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Oggetto: PLUS 21 — Programmazione formazione operatori PLUS 21 — fondi gestione associata.

L’anno 2023 addi 22 del mese di Settembre, convocata formalmente, si & riunita la Conferenza dei

sindaci del PLUS 21.

All’appello risultano:

Comune Cognome e nome Qualifica Presente
Citta Metropolitana di Tidu Ignazio Consigliere metropolitano Sl
Cagliari

ASL Cagliari Salis Giovanni Direttore Sl
Monastir NO
Monserrato Lerz Claudia Assessore Sl
Nuraminis NO
Quartucciu Fois Maria Grazia Assessore Sl
Selargius Porqueddu Sandro Assessore SI
Sestu Secci Maria Paola Sindaco N|
Settimo San Pietro Puddu Gian Luigi Sindaco S
Ussana Contini Emidio Sindaco Sl




Premesso che:

- la legge 8 novembre 2000, n. 328 (Legge quadro per la realizzazione del sistema integrato di
interventi e servizi sociali), all'articolo 19 individua il Piano di Zona quale strumento fondamentale
per la realizzazione del sistema integrato dei servizi e degli interventi socio-sanitari;

- la legge regionale 23 dicembre 2005, n. 23 (Sistema integrato dei servizi alla persona. Abrogazione
della legge regionale n. 4 del 1998. Riordino delle funzioni socio-assistenziali), all'articolo 20
individua nel Piano Locale Unitario di Servizi (PLUS) lo strumento di programmazione locale del
sistema integrato dei servizi alla persona;

- la Giunta Regionale, con delibera n. 40/32 del 6 ottobre 2011 ha emanato le Linee guida per la
predisposizione dei Piani Locali Unitari dei Servizi (PLUS) triennio 2012-2014, prorogate con la
delibera regionale n. 55/15 del 13.12.2017 sino all’approvazione delle nuove Linee guida.

Visti:

e |’Accordo di Programma sottoscritto in data 19.05.2021 dai rappresentanti legali degli otto
Comuni facenti parte dell’ambito Plus Cagliari 21, della Citta Metropolitana di Cagliari e della
ATS Sardegna e dove il Comune di Selargius viene individuato nuovo capo fila;

¢ |a convenzione sottoscritta in data 09.08.2021 per I'esercizio della gestione associata degli
interventi inerenti suddetto Plus.

Preso atto che:

e il decreto legislativo 10 ottobre 2022, n. 150 (cd. legge “Cartabia”) ha modificato le
procedure per I'applicazione dell’art. 403 del codice civile, che legittimava I'allontanamento
urgente del minore dalla propria famiglia disposto dalla pubblica autorita;

e il D.Lgs. 36/2023 ha approvato il nuovo codice dei contratti pubblici modificando in maniera
sostanziale quello previgente;

e e procedure previste dal CTS per la progettazione e realizzazione dei servizi sociali risultano
ancora poco praticate nonostante siano fortemente raccomandate dal MLPS;

e i progetti finanziati con i fondi Next Generation EU — PNRR sono attualmente 4 di cui 2 per il
solo ambito PLUS 21, 2 in ATS con il PLUS Area Ovest;

Dato atto che le modifiche normative soprariportate e 'aumento dei procedimenti complessi ad
esse collegati comportano un bisogno formativo specifico in capo al personale dell’ Ufficio di Piano
e dei Servizi Sociali professionali dei comuni addetto a tali procedure;

Verificato che I'attuale allocazione delle risorse della gestione associata provenienti dai comuni
risulta idonea a garantire la realizzazione di un programma formativo utile al soddisfacimento del
bisogno sopramenzionato;

Ritenuto utile articolare il suddetto piano come meglio appresso specificato:

e aggiornamento “Legge Cartabia”: n.2 giornate destinate agli assistenti sociali dei comuni e
dell’ufficio di piano € 1.500,00;

e aggiornamento nuovo codice dei contratti pubblici e affidamenti servizi sociali (es. co-
progettazione): n.3 giornate destinato agli operatori dell’ufficio di piano e dei servizi sociali
comunali coinvolti nelle procedure di affidamento € 2.000,00;



e rendicontazione e monitoraggio PNRR: n. 10 giornate da effettuarsi entro il 2026, anno di
chiusura dei progetti finanziati, destinato al personale dell’ Ufficio di Piano € 5.000,00;

Ritenuto, pertanto, necessario autorizzare il Coordinatore dell’Ufficio di Piano ad utilizzare parte
delle risorse della gestione associata proveniente dai fondi comunali, per un importo pari a €
8.500,00 per la realizzazione del piano di formazione e aggiornamento sopradescritto;

DELIBERA
Di approvare quanto esposto in premessa;

Di autorizzare il coordinatore del PLUS 21 ad utilizzare parte delle risorse della gestione associata
proveniente dai fondi comunali, per un importo pari a € 8.500,00 per la realizzazione del seguente
piano di formazione e aggiornamento:

e aggiornamento “Legge Cartabia”: n.2 giornate destinate agli assistenti sociali dei comuni e
dell’ufficio di piano € 1.500,00;

e aggiornamento nuovo codice dei contratti pubblici e affidamenti servizi sociali (es. co-
progettazione): n.3 giornate destinato agli operatori dell’ufficio di piano e dei servizi sociali
comunali coinvolti nelle procedure di affidamento € 2.000,00;

¢ rendicontazione e monitoraggio PNRR: n. 9 giornate da effettuarsi entro il 2026, anno di
chiusura dei progetti finanziati, destinato al personale dell’Ufficio di Piano € 5.000,00.



FIRMATO

SINDACI, ASL CAGLIARI, CITTA’ METROPOLITANA PRESENTI ALL’ADOZIO ELLATTO
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